




Ecole nationale de Musique, de danse et d’art dramatique  de Villeurbanne 
 

FICHE DE POSTE 
 
Service concerné : Syndicat mixte de gestion de l’École Nationale de Musique, de danse et 
d’art dramatique de Villeurbanne 
Intitulé du poste : Professeur de musique de chambre (16h) 
 
 MISSION PRINCIPALE 
Enseignement de la musique de chambre et de l’instrumentation 
 

 ACTIONS LIEES A CES MISSIONS 
. Enseignement de la musique de chambre et de ses pratiques spécifiques, en collaboration avec les 
enseignants des classes instrumentales et vocales (conduite de projet, recherche et constitution de répertoire, 
technique de répétition, gestion de groupe, etc.) 
. Connaissance et maîtrise des différents répertoires dans le domaine classique à contemporain, en 
ouverture vers d’autres champs esthétiques (jazz, musiques actuelles, musiques traditionnelles, musique 
ancienne) et d’autres arts 
. Transmission de repères de langages et de culture de ces différentes esthétiques 
. Approche de l’instrumentation, de l’arrangement, de la composition et de l’improvisation 
. Mise en œuvre et accompagnement de projets interclasses 
. Préparation et suivi des réalisations publiques des élèves  
. Participation à la concertation et à la recherche pédagogique dans l’école 
 

 RATTACHEMENT HIERARCHIQUE 
Directeur de l’école 
 

 RATTACHEMENT FONCTIONNEL 
Directeur de l’école 
 

 INTERLOCUTEURS 
 Externes : parents, intervenants extérieurs, partenaires, établissements du réseau 
d’enseignement, établissements de diffusion. 
 Internes : élèves, ensemble des personnels de l’école (enseignants, direction, équipe 
administrative et technique) 
 

 CONTRAINTES DU POSTE 
Horaires tardifs et week-ends (spectacles, stages…) 
 

 CONNAISSANCES REQUISES OU A ACQUERIR 
• Savoir-faire  
Connaissances artistiques, culturelles et pédagogiques approfondies 
Aptitude à la pédagogie de groupe et à l'aménagement des temps pédagogiques  
Aptitude à la création, la conception et à la mise en œuvre de projets, de partenariats 
Aptitude à construire des transversalités entre arts, esthétiques et disciplines 
Aptitude à œuvrer en direction de publics diversifiés 
Connaissance du cadre institutionnel de l’enseignement artistique 
•Savoir être  
Aptitude à la concertation, au travail d’équipe, à la coordination 
 

 NIVEAU DE RECRUTEMENT 
Grade de professeur d’enseignement artistique 
 

Pris connaissance, le  


